Commune de Court-Saint-Etienne

Convocation du conseil communal

Conformément & larticle L1122-12 du Code de la Démocratie locale et de la
Décentralisation, le College communal a I'honneur de convoquer Mesdames et
Messieurs les Conseillers, a la séance du Conseil communal qui aura lieu le
28 mai 2024 a 20h15 en la salle des Mariages.

ORDRE DU JOUR

En séance publique
PROCES-VERBAL

1. Proces-verbal - Conseil communal du 30 avril 2024 : approbation

INTERCOMMUNALES / ASSOCIATIONS

2. O.T.W. - exTEC - Assemblée générale ordinaire du 12 juin 2024 - Points & I'ordre du jour :
avis

3. ORES Assets - Assemblée générale ordinaire du 13 juin 2024 - Points & I'ordre du jour :
avis

4. Académie de Musique, Danse et Arts de la parole - Assemblée générale ordinaire du 19
juin 2024 - Points a l'ordre du jour : avis

5. ISBW - Assemblée générale ordinaire du 24 juin 2024 - Points & l'ordre du jour : avis

6. ECETIA - Désignation de Délégués aux Assemblées générales : décision

7. ECETIA - Assemblée genérale ordinaire du 25 juin 2024 - Points a I'ordre du jour : avis

8. inBW - Assemblée générale ordinaire du 26 juin 2024 - Points a 'ordre du jour : avis

TRAVAUX

9. Travaux d'égouttage de I'avenue de Wisterzée et aménagement de la voirie d'accés au
futur hall des sports : approbation des conditions et du mode de passation

MOBILITE

10. Réglement complémentaire de roulage - Stationnement réservé aux personnes
handicapées : rue des Ecoles 42

11. Reglement complémentaire de roulage - Stationnement réservé aux personnes
handicapées rue de la résistance : abrogation

FABRIQUE D'EGLISE

12. Fabrique d'église Notre-Dame - Comptes (Exercice 2023) : approbation
13. Fabrique d'église Notre-Dame - Modification budgétaire (Exercice 2024) : approbation
14. Fabrigue d'église Saint-Etienne-Saint-Lambert - Comptes (Exercice 2023) : approbation

ENSEIGNEMENT

15. Ecoles communales - Enseignement primaire — Capital-périodes au 26 ao(it 2024 :
approbation

16. Emplois vacants 2022-2023 - Maintien au 30 septembre 2023 : approbation

17. Emplois vacants dans I'enseignement au 15 avril 2024 : approbation




INTERPELLATIONS

18. Interpellations éventuelles du Collége communal

En séance a huis clos

PATRIMOINE

19. Intentement d'une action en justice dans laquelle la commune intervient comme
demanderesse - Autorisation donnée au Collége : décision

GRH

20. Convention de mise a disposition de personnel communal : approbation

21. Secrétaire D6 au service Travaux (dépédt) - Acceptation d'un contrat de travail APE & mi-
temps et a durée indéterminée : prise d'acte

22. Ouvrier manoeuvre - Changement d'échelle barémique de E2 a D2 : prise d'acte

23. Ouvrier manoeuvre "Espaces Verts" E2 au service Travaux - Acceptation d'un contrat de
travail APE a temps plein et a durée déterminée : prise d'acte

24. Ouvrier polyvalent E2 au service Travaux - Acceptation d'un contrat de travail APE &
temps plein et a durée indéterminée : prise d'acte

25. Ouvriers manoeuvres "Espaces Verts" E2 au service Travaux - Acceptation d'un contrat
de travail APE a temps plein et a durée déterminée : prise d'acte

26. Puéricultrice D2 au sein de la créche communale - Acceptation d'un contrat de travail
APE de remplacement a mi-temps : prise d'acte

27. Nomination d'un-e chef-fe de bureau administratif Al par voie de promotion : décision

ENSEIGNEMENT

28. Institutrice primaire mi-temps temporaire et mi-temps définitive - Nomination, a temps
plein, a titre définitif au ler avril 2024 : décision

29. Instituteur primaire temporaire en immersion anglaise - Nomination, & raison de 8
périodes, a titre définitif au ler avril 2024 : décision

30. Institutrice primaire temporaire - Nomination, a mi-temps, a titre définitif au 1ler avril
2024 : décision

31. Institutrice maternelle temporaire en immersion néerlandaise - Nomination a titre
définitif, a raison de 20 périodes, au ler avril 2024 : décision

32. Maitre de philosophie et citoyenneté - Nomination, a raison de 9 périodes, 3 titre
définitif au ler avril 2024 : décision

33. Instituteur primaire définitif en immersion anglaise et Maitre définitif de gymnastique en
immersion anglaise - Démission, a raison de 6 périodes, dans la fonction de Maitre de
gymnastique en immersion anglaise a la date du 31.03.2024 : prise d'acte

34. Institutrice maternelle temporaire, Maitre temporaire de psychomotricité et Institutrice
primaire temporaire - Fin de fonction a la date du 22.03.2024 : ratification

35. Institutrice primaire définitive - Demande d'une interruption de carriére professionnelle
a raison d'1/5éme temps (4 périodes) : ratification

36. Institutrice primaire définitive en immersion anglaise - Demande d’interruption de
carriére professionnelle a raison d'1/5 temps (4 périodes) : ratification

37. Institutrice primaire temporaire - Désignation en remplacement d'une enseignante
pendant son congé de maladie : ratification

38. Institutrice primaire définitive - Demande d'une disponibilité pour convenance
personnelle précédant la pension de retraite (DPPR) : ratification

39. Institutrice primaire définitive - Demande d'un congé pour prestations réduites accordé
au membre du personnel 4gé de 50 ans (6 périodes) : ratification

40. Institutrice primaire définitive en immersion néerlandaise - Demande de congé pour
prestations réduites justifiées par des raisons sociales et familiales (4 périodes) : ratification
41. Institutrice primaire définitive en immersion néerlandaise - Demande d'une interruption
de carriere dans le cadre du congé parental a raison d'1/5&éme du temps plein : ratification




42. Maitre définitif de philosophie et citoyenneté (21P) - Modification du nombre de périodes
de son congé afin d'exercer provisoirement une autre fonction dans I'enseignement au
01.04.2024 (2P) : ratification

43. Instituteur primaire temporaire - Fin de la prise en charge du Pouvoir Organisateur au
31.03.2024 (1 période) : ratification

44. Instituteur primaire temporaire - Désignation au 02.04.2024 (2 périodes) : ratification
45. Puéricultrice a I'école communale de Tangissart - Désignation sous contrat de travail a
durée déterminée a la charge du Pouvoir Organisateur : ratification

46. Institutrice primaire définitive - Demande d'une interruption de carriére professionnelle
d'l/5éme temps (4 périodes) : ratification

47. Institutrice primaire définitive -~ Demande d'une disponibilité pour convenance
personnelle précédant la pension de retraite (DPPR) : ratification

Le Directeur Général, Le Bour tre - Président,
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F. PETRE BLET D'ALVIEL




