Commune de Court-Saint-Etienne

Convocation du conseil communal

Conformément a l'article L1122-12 du Code de la Démocratie locale et de la Décentralisation, le
Collége communal a I'honneur de convoquer Mesdames et Messieurs les Conseillers, a la séance
du Conseil communal qui aura lieu le 18 aolt 2026 a 20h15 en la salle du Conseil.

ORDRE DU JOUR

En séance publique
PROCES-VERBAL

1. Procés-verbal - Conseil communal du 30 juin 2026 : approbation

FABRIQUE D'EGLISE

2. Fabrique d'église Notre-Dame - Budget (Exercice 2027) : approbation

3. Fabrique d'église Saint-Antoine - Budget (Exercice 2027) : approbation

4. Fabrique d'église Saint-Etienne-Saint-Lambert - Budget (Exercice 2027) : approbation
RCA

5. Rapport annuel 2025 : approbation

FINANCES

6. Modification budgétaire n° 1 - Exercice 2026 - Retour de la Tutelle : prise d'acte
7. Zone de Secours - Modification budgétaire n® 1 (Exercice 2026) : approbation
8. Subsides 2026 aux associations : liguidation

COMMERCE

9. Convention relative a I'exploitation d'un établissement de jeux de hasard fixe de classe IV : approbation

POLICE

10. Reglement général de police des communes composant la Zone de Police Orne-Thyle : approbation
11. Protocole d’accord sur les sanctions administratives communales en cas d’infraction mixte :
approbation

TRAVAUX

12. Rue du Réservoir - Prolongation de I'égouttage - art 60 du RGCC : ratification
13. Place de village a Beaurieux : approbation des conditions et du mode de passation

PCDR

14. Rue Belotte - Lieu d'intermodalité - Demande de convention : approbation

ENSEIGNEMENT

15. Reglement d'ordre intérieur de la Commission paritaire locale pour I'enseignement communal de
Court-Saint-Etienne : approbation

16. Organisation des activités de natation dans le cadre du cours de gymnastique - Fixation du tarif pour
I'année scolaire 2026/2027 : décision

17. Repas scolaires au sein des écoles communales de Court-Saint-Etienne - Fixation du tarif pour l'année
scolaire 2026/2027 : décision

INTERPELLATIONS DU COLLEGE COMMUNAL

18. Interpellations urgentes
19. Réponses aux interpellations écrites




En séance a huis clos

GRH

20. Recrutement - Agent administratif D9 au service Urbanisme - Acceptation d'un contrat de travail a
temps plein et a durée déterminée : prise d'acte

21. Agent statutaire D4 au service Urbanisme - Confirmation du départ en pension de retraite : prise
d'acte

22. Surveillants de repas et de garderie sous contrat APE a temps partiel a durée déterminée au sein des
écoles - Désignations : prise d'acte

23. Surveillant de repas et de garderies E2 au sein des écoles - Acceptation d'un contrat de travail APE a
durée déterminée et a mi-temps : prise d'acte

24. Surveillant de repas et de garderies E2 au sein des écoles - Acceptation d'un contrat de travail APE a
durée déterminée et a mi-temps : prise d'acte

25. Auxiliaire de I'enfance au sein de la créche communale - Avenant a durée indéterminée au contrat en
horaire variable : prise d'acte

26. Puéricultrice D2 au sein de la créche communale - Acceptation d’un contrat de travail de
remplacement a temps plein : prise d'acte

27. Convention prise avec le CPAS - Mise a disposition d'un article 60 - Surveillante de repas et de
garderie au sein des écoles communales : prise d'acte

28. Convention prise avec le CPAS - Mise a disposition d'un article 60 - Surveillante de repas et de
garderie au sein des écoles communales et Technicienne de surface au sein des locaux communaux : prise
d'acte

ENSEIGNEMENT

29. Institutrice maternelle définitive — Demande d'une disponibilité pour convenance personnelle
précédant la pension de retraite (DPPR) : ratification

30. Institutrice maternelle définitive — Demande d'une disponibilité pour convenance personnelle
précédant la pension de retraite (DPPR) : ratification

31. Institutrice maternelle définitive - Demande de prolongation du congé pour prestations réduites
bénéficiant aux membres du personnel en disponibilité pour cause de maladie ou d’infirmité a des fins
thérapeutiques : ratification

32. Institutrice maternelle définitive - Congé pour exercer provisoirement une autre fonction dans
I'enseignement (2 périodes) : ratification

33. Institutrice primaire définitive - Demande de prolongation du congé pour prestations réduites
bénéficiant aux membres du personnel en disponibilité pour cause de maladie ou d'infirmité a des fins
thérapeutiques : ratification

34. Institutrice primaire définitive — Demande d'une disponibilité pour convenance personnelle précédant
la pension de retraite (DPPR) : ratification

35. Institutrice primaire définitive (12P), Maitre définitif de langues modernes (10P) et Maitre définitif de
religion catholique (2P) — Mise en disponibilité pour cause de maladie : prise d'acte

36. Maitre définitif de religion protestante — Mise en disponibilité pour cause de maladie : prise d'acte

Le Directeur Général,

F. PETRE S. DE WEVERE




