Commune de Court-Saint-Etienne

Convocation du conseil communal

Conformément a l'article L1122-12 du Code de la Démocratie locale et de la
Décentralisation, le College communal a I'honneur de convoquer Mesdames et
Messieurs les Conseillers, a la séance du Conseil communal qui aura lieu le
21 mars 2023 a 20h15 en la salle Defalque.

ORDRE DU JOUR

En séance publique
PROCES-VERBAL

1. Approbation du procés-verbal du Conseil communal du 7 mars 2023

ELECTIONS

2. Remplacement temporaire d'un Conseiller communal : prise d'acte
3. Démission d'un membre du Conseil de I'Action Sociale : décision
4. Désignation d'un membre du Conseil de I'Action Sociale : prise d'acte

INTERCOMMUNALES / ASSOCIATIONS

5. Comité de lecture du bulletin communal - Remplacement d'un membre : décision

CONVENTION
6. Budget 2023 : corrections a apporter

POINTS A LA DEMANDE DE CONSEILLERS

7. Rapport d'audit organisationnel, financier et fonctionnel de I'administration communale et
du CPAS de Court-Saint-Etienne en vue d'une fusion

8. Projet de Maison de repos intercommunale et perspective d'établissements d'hébergement
pour personnes agées a Court-Saint-Etienne

9. Aménagement d'appartements pour personnes agées dans I'ancien Home Libouton

10. Constitution d'un groupe de travail en vue d'élaborer un plan d'action pour venir en aide
a court et moyen termes aux habitants de Court-Saint-Etienne en difficulté suite a la hausse
du prix de I'énergie

11. Bilan de I'utilisation des subsides de pouvoirs supérieurs pour venir en aide aux sinistrés
des inondations de Court-Saint-Etienne

12. Relais social du Brabant wallon - Campagne de cadastre du sans-abrisme en Brabant
wallon et participation a la constitution d'une réserve de places d'urgence, partagée au niveau
provincial

13. Constitution d'un groupe de travail en vue d'élaborer le plan d'action de lutte contre les
violences faites aux femmes

14. Divers

En séance a huis clos

HUIS CLOS - PERSONNEL COMMUNAL

15. Personnel communal - Procédure disciplinaire : prononcé de la sanction




GRH

16. Recrutement d'une Collaboratrice d'encadrement psycho-médico-social - Acceptation d'un
contrat de travail a mi-temps et a durée indéterminée : information

17. Ouvrier manoeuvre - Changement d'échelle D1 / D2 : prise d'acte

18. Recrutement - Employé administratif D6 au service du Personnel - Acceptation d'un
contrat de travail APE a durée déterminée : information

19. Recrutement - Employé administratif D6 au service du Personnel - Acceptation d'un
contrat de travail APE a temps plein et a durée indéterminée : information

20. Recrutement d'un Employé administratif D6 au service Finances - Acceptation d'un contrat
de travail APE a temps plein et a durée indéterminée : information

21. Chef de division administrative A3 - Démission : prise d'acte

ENSEIGNEMENT

22. Institutrice primaire temporaire - Désignation (1 période) : ratification

23. Institutrice primaire temporaire - Modification de la désignation au 5 décembre 2022 suite
a une réaffectation : ratification

24. Institutrice primaire temporaire - Désignation en remplacement d'un enseignant pendant
son congé de maladie (18 périodes) : ratification

25. Institutrice primaire temporaire - Modification de la désignation a partir du 29 ao(it 2022
(20 périodes) : ratification

26. Institutrice primaire temporaire en immersion anglaise - Modification de la désignation a
partir du 9 janvier 2023 : ratification

27. Institutrice primaire définitive - Demande de prolongation du congé pour prestations
réduites en cas de maladie ou d'infirmité du 18 décembre 2022 au 16 janvier 2023 (12
périodes) : ratification

28. Institutrice primaire définitive - Demande de prolongation du congé pour prestations
réduites en cas de maladie ou d'infirmité du 18 novembre 2022 au 17 décembre 2022 (12
périodes) : ratification

29. Maitre définitif de psychomotricité - Congé pour prestations réduites suite & un accident
de travail : ratification

Le Directeur Général, Le Bourgmestre - Président,

F. PETRE M. GOBLET D'ALVIELLA

—




